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El suscrito, José Antonio Guillen Lopez, Secretario del Ayuntamiento de Pefamiller,
Querétaro, Administracion Municipal 2018-2021, en uso de las facultades que me confieren
los Articulos 47 Fraccion IV de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro y 20 Fraccién
VIII del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Peflamiller.-----------=-==-mmcmsmmm oo e
---------------------------- CERTIFICO.-----
Que en el Libro de Actas de Cabildo del Ayuntamiento de Pefamiller, Querétaro, se encuentra
asentada el Acta Numero 79 de Sesion Ordinaria de Cabildo, celebrada el dia 11 (once) de
marzo 2021; en la cual se aprobd un punto de acuerdo en el orden del dia que corresponde al
Punto Numero 4.- Analisis y en su caso aprobaciéon de la solicitud de pre pensién y pension
del C. Francisco GOd0oy OlVera. —-----mmmmmmm oo oo o e o o e e e

Secretario del Ayuntamiento: Para el desahogo de este punto hago mencién del oficio enviado
por el Titular de la Oficialia Mayor a esta Secretaria del Ayuntamiento a mi cargo a efecto de
remitir expediente del trabajador Francisco Godoy Olvera quien solicita anuencia para el tramite
de su prepension y pension, por lo que después de la lectura respectiva y conocimiento del
expediente y no habiendo manifestaciones al respecto por parte de los presentes, por lo que este
H. Ayuntamiento tiene a bien:

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 5, 115 FRACCIONES 1l Y VIl PARRAFO SEGUNDO Y 123
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 35 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO, 1, 2, 3, 34, 36, 126, 127, 128, 130, 132 BIS, 139, 140, 141, Y 147 FRACCION I, INCISO H), DE LA
LEY DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE QUERETARO; 30 FRACCION I, XXXIV Y PENULTIMO PARRAFO, 38
FRACCION Il, 180 Y 181 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETAROy,

CONSIDERANDO

1. El articulo 5° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos protege la libertad de las personas de
dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que les acomode, siendo licitos; por consecuencia la remuneracion
econdmica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y el futuro. De la misma forma el articulo 115 fraccién
VIII de nuestra Carta Magna establece que las relaciones de trabajo entre los municipios y sus trabajadores se regiran
por las leyes que expidan las legislaturas de los estados y el articulo 123 del mismo ordenamiento legal garantiza el
derecho de toda persona al trabajo digno y socialmente (util.

2. De igual manera el articulo 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece que
los Municipios estan investidos de personalidad juridica y manejan su patrimonio; en esa misma disposicion
constitucional y en el articulo 30 fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro se contempla que, los
Ayuntamientos, como érgano de gobierno de aquéllos, son competentes para aprobar los bandos de policia y gobierno,
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones,
gue organicen la administracién publica municipal, que regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios
publicos de su competencia y que aseguren la participacion ciudadana y vecinal.

3. Elarticulo 35 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro, establece que el municipio libre constituye la base de
la division territorial y de la organizacion politica y administrativa del Estado de Querétaro.

4. En ese mismo orden de ideas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, en el articulo 2°, contempla que:
“Trabajador es toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que fuere expedido, por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar
en las nominas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.” De la misma manera el articulo 3°, establece:
“La relacion juridico-laboral, para los fines de esta Ley, se tiene establecida por el s6lo hecho de la prestacion
subordinada y remunerada del servicio material, intelectual o de ambos géneros a que se refiere la presente Ley”.

5. Con fundamento en el articulo 126 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, el derecho a la jubilacion y a
la pensién por vejez o muerte, nace cuando el trabajador, el conyuge, sus hijos, o a falta de estos, concubina o concubino,
se encuentren en los supuestos consignados en la Ley y satisfagan los requisitos que la misma sefiala.
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10.

11.

12.

De igual manera, el articulo 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que tienen derecho
a la pensién por vejez los trabajadores que habiendo cumplido sesenta afios de edad, se encuentren en los supuestos
de afios de servicios previstos en el articulo 141 que sefiala el propio ordenamiento legal en cita. Sefialando que en
fecha 28 de septiembre de dos mil seis quedo asentado para los efectos legales en el tribunal de conciliacion y arbitraje
del estado, convenio que obran en autos del registro nimero 21 relativo a registro del Sindicato de Trabajadores al
Servicio del Municipio de Pefiamiller, Qro. En el cual quedd asentado el pliego de peticiones que formulo la directiva
sindical para el bienio 2006-2007, el pacto colectivo laboral, quedando asentado en la clausula OCTAVA que ambas
partes acuerdan en que respecto a la pensién por vejez, el H. Ayuntamiento de Pefiamiller, Qro. Otorga conforme a la
siguiente tabla: De 15 a 20 de servicio, 55 % de su salario; de 21 a 25 de servicio, 77 % de su salario; de 26 a 28 afios
de servicio, 90 % de su salario.

Mediante escrito de fecha 01 de febrero de 2021, el trabajador FRANCISCO GODOQY OLVERA, solicité al Presidente
Municipal de Pefiamiller, Querétaro, anuencia para tramitar su Pensién por Vejez.

El 15 de febrero de 2021, el C. Jorge Alberto Arroyo Fernandez, Oficial Mayor del Municipio de Pefiamiller, Querétaro,
emitié constancia de que el trabajador FRANCISCO GODOY OLVERA, presta sus servicios en este Municipio de
Pefiamiller, Querétaro, registrando una antigiedad laboral de veintiséis afios de servicio y ocupo la plaza de
ENCARGADO DE BODEGA, adscrito al departamento de Obras Publicas de Pefiamiller, Querétaro, haciendo constar
que el dltimo importe mensual cobrado por el trabajador, fue de $9,886.78 (Nueve Mil Ochocientos Ochenta y Seis pesos,
78/100 M.N), y con quinquenios mensuales de $ 1,750.00 (Un Mil Setecientos Cincuenta Pesos 00/100 M.N.), con un
sueldo total de $ 11,636.78 Pesos 78/100 M.N.), Segin documentacion que se encuentra en los archivos de esa
Direccion.

El 5 de marzo de 2021, el titular de la Oficialia Mayor del Municipio de Pefiamiller, Querétaro, C. Jorge Alberto Arroyo
Fernandez, emiti6 Dictamen favorable para Pensién por Vejez respecto a la solicitud del trabajador FRANCISCO
GODOY OLVERA, lo anterior en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 132 BIS fraccion lll de la Ley de Trabajadores
del Estado de Querétaro, que establece que una vez integrado el expediente del trabajador relativo a la solicitud de
jubilacién o pensién, el titular de la Oficialia Mayor o su equivalente del ente publico que corresponda, bajo su absoluta
responsabilidad, una vez comprobado que el trabajador cumple con todos los requisitos de Ley para acceder a su
pension o jubilacién, emitira dictamen favorable el cual formara parte del expediente que se remitira a la Legislatura para
que emita el Decreto correspondiente.

Por oficio presentado en la Secretaria del Ayuntamiento del Municipio de Pefiamiller, Querétaro el 08 de marzo de 2021,
el C. Jorge Alberto Arroyo Fernandez, Oficial Mayor del Municipio de Pefiamiller, Querétaro, solicita al Secretario del
Ayuntamiento someter a consideracion del H. Ayuntamiento, la solicitud para la emisiéon del acuerdo del trabajador
FRANCISCO GODOY OLVERA, por lo que remite la peticion y anexos correspondientes relativos a la solicitud de
pension por vejez, anexando al mismo documentos consistentes en: solicitud signada por el trabajador, constancia de
antigliedad e ingresos expedida por el Oficial Mayor, copia certificada del acta de nacimiento del citado empleado; dos
recibos de ndmina expedidos por el Municipio de Pefiamiller, Querétaro, dos fotografias tamafio credencial, copia
certificada de la identificacion oficial; original del Dictamen Favorable para Pension por Vejez de fecha 5 de marzo de
2021, emitido por la Oficialia Mayor del Municipio de Pefiamiller, Querétaro y oficio que autoriza la prepensién del
trabajador emitido por la Oficialia Mayor del Municipio de Pefiamiller, Querétaro.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 127 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, todo
trabajador que cumpla con los requisitos para obtener su pension, podra solicitarla al Titular de Recursos Humanos u
Organo Administrativo correspondiente la prepension por vejez.

Conforme a lo dispuesto por los articulos 126, 132 BIS, fracciones |, Il y 1Il,), 139, 147, fraccion |, inciso h) de la Ley de
los Trabajadores del Estado de Querétaro y relativos; habiéndose cumplido el procedimiento establecido para ese efecto
y acorde al dictamen remitido por la Oficialia Mayor de este municipio, respecto de la solicitud del trabajador, es de
autorizarse se dé inicio al tramite de pension por vejez del trabajador FRANCISCO GODOY OLVERA, ante la Legislatura
del Estado de Querétaro.

Por lo anterior, el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Pefiamiller, Querétaro aprobd en el punto 4 del orden del dia, por
unanimidad de votos con 10 votos a favor, ningln voto en contra, y ninguna abstencion el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. El Honorable Ayuntamiento del Municipio de Pefiamiller, Querétaro, autoriza realizar el tramite de Pension por Vejez,
a favor del trabajador FRANCISCO GODOY OLVERA, en la forma y términos precisados en el dictamen referido en el
considerando 9 del presente acuerdo.

SEGUNDO. En términos de lo establecido en los articulos 127 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se autoriza
se expida la prepension solicitada por el trabajador FRANCISCO GODOY OLVERA.
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TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese por una sola ocasion en la Gaceta Municipal.
SEGUNDO. El presente acuerdo entrara en vigor a partir de la fecha de su aprobacion.
TERCERO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento comunique el presente Acuerdo a la Oficialia Mayor, para que por su

conducto notifique a la H. Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, a los titulares de la Direccién de Finanzas,
y de la Coordinacién de Recursos Humanos y notifique personalmente al trabajador FRANCISCO GODOY OLVERA.
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El suscrito, José Antonio Guillen Loépez, Secretario del Ayuntamiento de Pefamiller,
Querétaro, Administracion Municipal 2018-2021, en uso de las facultades que me confieren
los Articulos 47 Fraccion 1V de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro y 20 Fraccion
VIl del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Peflamiller. ---------=== e m oo
---------------------- CERTIFICO.----- --- -—---- TR
Que en el Libro de Actas de Cabildo del Ayuntamiento de Pefiamiller, Querétaro, se encuentra
asentada el Acta Niumero 79 de Sesion Ordinaria de Cabildo, celebrada el dia 11 (once) de
marzo 2021; en la cual se aprobd un punto de acuerdo en el orden del dia que corresponde al
Punto Nimero 5.- Andlisis y en su caso aprobacion de la solicitud de pre pensidén y pension
del C. J. Guadalupe SANChEZ JUAIEZ. ------mmmmmmm oo o oo

Secretario del Ayuntamiento: Para el desahogo del presente punto hago mencion del oficio
enviado por el Titular de la Oficialia Mayor a esta Secretaria del Ayuntamiento a mi cargo a efecto
de remitir expediente del trabajador J. Guadalupe Sanchez Juérez, quien solicita anuencia para
el trdmite de su prepension y pension, por lo que después de la lectura respectiva y conocimiento
del expediente y no habiendo manifestaciones al respecto por parte de los presentes, por lo que
este H. Ayuntamiento tiene a bien:

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 5, 115 FRACCIONES Il Y VIIl PARRAFO SEGUNDO Y 123
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 35 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO, 1, 2, 3, 34, 36, 126, 127, 128, 130, 132 BIS, 139, 140, 141, Y 147 FRACCION I, INCISO H), DE LA
LEY DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE QUERETARO; 30 FRACCION I, XXXIV Y PENULTIMO PARRAFO, 38
FRACCION Il, 180 Y 181 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y,

CONSIDERANDO

1. El articulo 5° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos protege la libertad de las personas de
dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que les acomode, siendo licitos; por consecuencia la remuneracién
econdmica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y el futuro. De la misma forma el articulo 115 fraccién
VIIl de nuestra Carta Magna establece que las relaciones de trabajo entre los municipios y sus trabajadores se regiran
por las leyes que expidan las legislaturas de los estados y el articulo 123 del mismo ordenamiento legal garantiza el
derecho de toda persona al trabajo digno y socialmente util.

2. De igual manera el articulo 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece que
los Municipios estan investidos de personalidad juridica y manejan su patrimonio; en esa misma disposicion
constitucional y en el articulo 30 fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro se contempla que, los
Ayuntamientos, como 6rgano de gobierno de aquéllos, son competentes para aprobar los bandos de policia y gobierno,
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones,
que organicen la administracion publica municipal, que regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios
publicos de su competencia y que aseguren la participacion ciudadana y vecinal.

3. Elarticulo 35 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro, establece que el municipio libre constituye la base de
la division territorial y de la organizacion politica y administrativa del Estado de Querétaro.

4. En ese mismo orden de ideas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, en el articulo 2°, contempla que:
“Trabajador es toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que fuere expedido, por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar
en las néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.” De la misma manera el articulo 3°, establece:
“La relacién juridico-laboral, para los fines de esta Ley, se tiene establecida por el sélo hecho de la prestacion
subordinada y remunerada del servicio material, intelectual o de ambos géneros a que se refiere la presente Ley”.

5. Con fundamento en el articulo 126 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, el derecho a la jubilaciony a
la pensidn por vejez o muerte, nace cuando el trabajador, el cényuge, sus hijos, o a falta de estos, concubina o concubino,
se encuentren en los supuestos consignados en la Ley y satisfagan los requisitos que la misma sefiala.

6. De igual manera, el articulo 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que tienen derecho
a la pension por vejez los trabajadores que habiepd mplido sesenta afios de edad, se encuentren en los supuestos
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fecha 28 de septiembre de dos mil seis quedo asentado para los efectos legales en el tribunal de conciliacion y arbitraje
del estado, convenio que obran en autos del registro nimero 21 relativo a registro del Sindicato de Trabajadores al
Servicio del Municipio de Pefiamiller, Qro. En el cual quedé asentado el pliego de peticiones que formulo la directiva
sindical para el bienio 2006-2007, el pacto colectivo laboral, quedando asentado en la clausula OCTAVA que ambas
partes acuerdan en que respecto a la pension por vejez, el H. Ayuntamiento de Pefiamiller, Qro. Otorga conforme a la
siguiente tabla: De 15 a 20 de servicio, 55 % de su salario; de 21 a 25 de servicio, 77 % de su salario; de 26 a 28 afios
de servicio, 90 % de su salario.

7. Mediante escrito de fecha 01 de febrero de 2021, el trabajador J. GUADALUPE SANCHEZ JUAREZ, solicit6 al
Presidente Municipal de Pefiamiller, Querétaro, anuencia para tramitar su Pensién por Vejez.

8. EIl 15 de febrero de 2021, el C. Jorge Alberto Arroyo Fernandez, Oficial Mayor del Municipio de Pefiamiller, Querétaro,
emitio constancia de que el trabajador J. GUADALUPE SANCHEZ JUAREZ, presta sus servicios en este Municipio de
Pefiamiller, Querétaro, registrando una antigiledad laboral de veinticinco afios de servicio y ocupo la plaza de ALBANIL,
adscrito al departamento de Obras Publicas de Pefiamiller, Querétaro, haciendo constar que el Ultimo importe mensual
cobrado por el trabajador, fue de $10,154.24 (Diez Mil Ciento cincuenta y cuatro pesos, 24/100 M.N), y con quinquenios
mensuales de $ 1,400.00 (Un Mil Cuatrocientos Pesos 00/100 M.N.), con un sueldo total de $ 11,554.24 Pesos 24/100
M.N.), Segun documentacion que se encuentra en los archivos de esa Direccion.

9. EI5 de marzo de 2021, el titular de la Oficialia Mayor del Municipio de Pefiamiller, Querétaro, C. Jorge Alberto Arroyo
Fernandez, emiti6 Dictamen favorable para Pensién por Vejez respecto a la solicitud del trabajador J. GUADALUPE
SANCHEZ JUAREZ, lo anterior en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 132 BIS fraccion Il de la Ley de
Trabajadores del Estado de Querétaro, que establece que una vez integrado el expediente del trabajador relativo a la
solicitud de jubilacién o pension, el titular de la Oficialia Mayor o su equivalente del ente publico que corresponda, bajo
su absoluta responsabilidad, una vez comprobado que el trabajador cumple con todos los requisitos de Ley para acceder
a su pensioén o jubilacién, emitira dictamen favorable el cual formara parte del expediente que se remitira a la Legislatura
para que emita el Decreto correspondiente.

10. Por oficio presentado en la Secretaria del Ayuntamiento del Municipio de Pefiamiller, Querétaro el 08 de marzo de 2021,
el C. Jorge Alberto Arroyo Fernandez, Oficial Mayor del Municipio de Pefiamiller, Querétaro, solicita al Secretario del
Ayuntamiento someter a consideracion del H. Ayuntamiento, la solicitud para la emisién del acuerdo del trabajador J.
GUADALUPE SANCHEZ JUAREZ, por lo que remite la peticion y anexos correspondientes relativos a la solicitud de
pension por vejez, anexando al mismo documentos consistentes en: solicitud signada por el trabajador, constancia de
antigliedad e ingresos expedida por el Oficial Mayor, copia certificada del acta de nacimiento del citado empleado; dos
recibos de némina expedidos por el Municipio de Pefiamiller, Querétaro, dos fotografias tamafo credencial, copia
certificada de la identificacion oficial; original del Dictamen Favorable para Pension por Vejez de fecha 5 de marzo de
2021, emitido por la Oficialia Mayor del Municipio de Pefiamiller, Querétaro y oficio que autoriza la prepension del
trabajador emitido por la Oficialia Mayor del Municipio de Pefiamiller, Querétaro.

11. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 127 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, todo
trabajador que cumpla con los requisitos para obtener su pension, podra solicitarla al Titular de Recursos Humanos u
Organo Administrativo correspondiente la prepension por vejez.

12. Conforme a lo dispuesto por los articulos 126, 132 BIS, fracciones I, 1l y Ill,), 139, 147, fraccién |, inciso h) de la Ley de
los Trabajadores del Estado de Querétaro y relativos; habiéndose cumplido el procedimiento establecido para ese efecto
y acorde al dictamen remitido por la Oficialia Mayor de este municipio, respecto de la solicitud del trabajador, es de
autorizarse se dé inicio al tramite de pensién por vejez del trabajador J. GUADALUPE SANCHEZ JUAREZ, ante la
Legislatura del Estado de Querétaro.

Por lo anterior, el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Pefiamiller, Querétaro aprobd en el punto 5 del orden del dia, por
unanimidad de votos con 10 votos a favor, ningun voto en contra, y ninguna abstencion el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO. El Honorable Ayuntamiento del Municipio de Pefiamiller, Querétaro, autoriza realizar el tramite de Pension por Vejez,
a favor del trabajador J. GUADALUPE SANCHEZ JUAREZ, en la forma y términos precisados en el dictamen referido en el
considerando 9 del presente acuerdo.

SEGUNDO. En términos de lo establecido en los articulos 127 de la Ley’de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se autoriza
se expida la prepension solicitada por el trabajador J. GUADALUPE SANCHEZ JUAREZ.
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TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese por una sola ocasion en la Gaceta Municipal.
SEGUNDO. El presente acuerdo entrara en vigor a partir de la fecha de su aprobacion.
TERCERO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento comunique el presente Acuerdo a la Oficialia Mayor, para que por su

conducto notifique a la H. Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, a los titulares de la Direccion de Finanzas,
y de la Coordinacién de Recursos Humanos y notifique personalmente al trabajador J. GUADALUPE SANCHEZ JUAREZ.
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El suscrito, José Antonio Guillen Lopez, Secretario del Ayuntamiento de Pefamiller,
Querétaro, Administracion Municipal 2018-2021, en uso de las facultades que me confieren
los Articulos 47 Fraccion IV de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro y 20 Fraccién
VIII del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Pefiamiller.-----------=-==-mmmsmmm oo
---------------------------- CERTIFICO.-----
Que en el Libro de Actas de Cabildo del Ayuntamiento de Pefamiller, Querétaro, se encuentra
asentada el Acta Numero 79 de Sesion Ordinaria de Cabildo, celebrada el dia 11 (once) de
marzo 2021; en la cual se aprobé un punto de acuerdo en el orden del dia que corresponde al
Punto Numero 6.- Analisis y en su caso aprobacion de la solicitud de pre pensiéon y pension
del C. J. JesUSs SaliNas JUAIEZ. ----m-mmmmmm oo e

Secretario del Ayuntamiento: Informo a este Pleno del Ayuntamiento de un oficio enviado por
el Titular de la Oficialia Mayor a esta Secretaria del Ayuntamiento a mi cargo a efecto de remitir
expediente del trabajador J. Jesus Salinas Juarez quien solicita anuencia para el tramite de su
prepension y pension, por lo que después de la lectura respectiva y conocimiento del expediente
y no habiendo manifestaciones al respecto por parte de los presentes, por lo que este H.
Ayuntamiento tiene a bien:

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 5, 115 FRACCIONES 11 Y VIIl PARRAFO SEGUNDO Y 123
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 35 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO, 1, 2, 3, 34, 36, 126, 127, 128, 130, 132 BIS, 139, 140, 141, Y 147 FRACCION I, INCISO H), DE LA
LEY DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE QUERETARO; 30 FRACCION I, XXXIV Y PENULTIMO PARRAFO, 38
FRACCION Il, 180 Y 181 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETAROy,

CONSIDERANDO

1. El articulo 5° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos protege la libertad de las personas de
dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que les acomode, siendo licitos; por consecuencia la remuneracion
econdmica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y el futuro. De la misma forma el articulo 115 fraccion
VIII de nuestra Carta Magna establece que las relaciones de trabajo entre los municipios y sus trabajadores se regiran
por las leyes que expidan las legislaturas de los estados y el articulo 123 del mismo ordenamiento legal garantiza el
derecho de toda persona al trabajo digno y socialmente (util.

2. De igual manera el articulo 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece que
los Municipios estan investidos de personalidad juridica y manejan su patrimonio; en esa misma disposicion
constitucional y en el articulo 30 fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro se contempla que, los
Ayuntamientos, como érgano de gobierno de aquéllos, son competentes para aprobar los bandos de policia y gobierno,
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones,
qgue organicen la administracién publica municipal, que regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios
publicos de su competencia y que aseguren la participacion ciudadana y vecinal.

3. Elarticulo 35 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro, establece que el municipio libre constituye la base de
la division territorial y de la organizacion politica y administrativa del Estado de Querétaro.

4. En ese mismo orden de ideas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, en el articulo 2°, contempla que:
“Trabajador es toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que fuere expedido, por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar
en las nominas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.” De la misma manera el articulo 3°, establece:
“La relacion juridico-laboral, para los fines de esta Ley, se tiene establecida por el s6lo hecho de la prestacién
subordinada y remunerada del servicio material, intelectual o de ambos géneros a que se refiere la presente Ley”.

5. Con fundamento en el articulo 126 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, el derecho a la jubilacién y a
la pensién por vejez o muerte, nace cuando el trabajador, el conyuge, sus hijos, o a falta de estos, concubina o concubino,
se encuentren en los supuestos consignados en la Ley y satisfagan los requisitos que la misma sefiala.

6. De igual manera, el articulo 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que tienen derecho
a la pensién por vejez los trabajadores que habiend mplido sesenta afios de edad, se encuentren en los supuestos
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fecha 28 de septiembre de dos mil seis quedo asentado para los efectos legales en el tribunal de conciliacion y arbitraje
del estado, convenio que obran en autos del registro nimero 21 relativo a registro del Sindicato de Trabajadores al
Servicio del Municipio de Pefiamiller, Qro. En el cual qued6 asentado el pliego de peticiones que formulo la directiva
sindical para el bienio 2006-2007, el pacto colectivo laboral, quedando asentado en la clausula OCTAVA que ambas
partes acuerdan en que respecto a la pension por vejez, el H. Ayuntamiento de Pefiamiller, Qro. Otorga conforme a la
siguiente tabla: De 15 a 20 de servicio, 55 % de su salario; de 21 a 25 de servicio, 77 % de su salario; de 26 a 28 afios
de servicio, 90 % de su salario.

7. Mediante escrito de fecha 01 de febrero de 2021, el trabajador J. JESUS SALINAS JUAREZ, solicito al Presidente
Municipal de Pefiamiller, Querétaro, anuencia para tramitar su Pensién por Vejez.

8. EI 15 de febrero de 2021, el C. Jorge Alberto Arroyo Fernandez, Oficial Mayor del Municipio de Pefiamiller, Querétaro,
emitid constancia de que el trabajador J. JESUS SALINAS JUAREZ, presta sus servicios en este Municipio de
Pefiamiller, Querétaro, registrando una antigiiedad laboral de veintitin afios de servicio y ocupo la plaza de ALBANIL,
adscrito al departamento de Obras Publicas de Pefiamiller, Querétaro, haciendo constar que el dltimo importe mensual
cobrado por el trabajador, fue de $10,171.02 (Diez Mil Ciento Setenta y un pesos, 02/100 M.N), y con quinquenios
mensuales de $ 1,400.00 (Un Mil Cuatrocientos Pesos 00/100 M.N.), con un sueldo total de $ 11,571.02 Pesos 02/100
M.N.), Segun documentacion que se encuentra en los archivos de esa Direccion.

9. EI5 de marzo de 2021, el titular de la Oficialia Mayor del Municipio de Pefiamiller, Querétaro, C. Jorge Alberto Arroyo
Fernandez, emitié Dictamen favorable para Pension por Vejez respecto a la solicitud del trabajador J. JESUS SALINAS
JUAREZ, lo anterior en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 132 BIS fraccion Ill de la Ley de Trabajadores del
Estado de Querétaro, que establece que una vez integrado el expediente del trabajador relativo a la solicitud de jubilacién
0 pension, el titular de la Oficialia Mayor o su equivalente del ente publico que corresponda, bajo su absoluta
responsabilidad, una vez comprobado que el trabajador cumple con todos los requisitos de Ley para acceder a su
pension o jubilacién, emitira dictamen favorable el cual formara parte del expediente que se remitira a la Legislatura para
que emita el Decreto correspondiente.

10. Por oficio presentado en la Secretaria del Ayuntamiento del Municipio de Pefiamiller, Querétaro el 08 de marzo de 2021,
el C. Jorge Alberto Arroyo Fernandez, Oficial Mayor del Municipio de Pefiamiller, Querétaro, solicita al Secretario del
Ayuntamiento someter a consideracion del H. Ayuntamiento, la solicitud para la emisién del acuerdo del trabajador J.
JESUS SALINAS JUAREZ, por lo que remite la peticion y anexos correspondientes relativos a la solicitud de pension
por vejez, anexando al mismo documentos consistentes en: solicitud signada por el trabajador, constancia de antigiiedad
e ingresos expedida por el Oficial Mayor, copia certificada del acta de nacimiento del citado empleado; dos recibos de
némina expedidos por el Municipio de Pefiamiller, Querétaro, dos fotografias tamafio credencial, copia certificada de la
identificacion oficial; original del Dictamen Favorable para Pension por Vejez de fecha 5 de marzo de 2021, emitido por
la Oficialia Mayor del Municipio de Pefiamiller, Querétaro y oficio que autoriza la prepension del trabajador emitido por
la Oficialia Mayor del Municipio de Pefiamiller, Querétaro.

11. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 127 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, todo
trabajador que cumpla con los requisitos para obtener su pension, podra solicitarla al Titular de Recursos Humanos u
Organo Administrativo correspondiente la prepension por vejez.

12. Conforme a lo dispuesto por los articulos 126, 132 BIS, fracciones |, Il y 111,), 139, 147, fraccion |, inciso h) de la Ley de
los Trabajadores del Estado de Querétaro y relativos; habiéndose cumplido el procedimiento establecido para ese efecto
y acorde al dictamen remitido por la Oficialia Mayor de este municipio, respecto de la solicitud del trabajador, es de
autorizarse se dé inicio al tramite de pension por vejez del trabajador J. JESUS SALINAS JUAREZ, ante la Legislatura
del Estado de Querétaro.

Por lo anterior, el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Pefiamiller, Querétaro aprobd en el punto 6 del orden del dia, por
unanimidad de votos con 10 votos a favor, ningun voto en contra, y ninguna abstencion el siguiente:

ACUERDO
PRIMERO. El Honorable Ayuntamiento del Municipio de Pefiamiller, Querétaro, autoriza realizar el tramite de Pension por Vejez,
a favor del trabajador J. JESUS SALINAS JUAREZ, en la forma y términos precisados en el dictamen referido en el considerando

9 del presente acuerdo.

SEGUNDO. En términos de lo establecido en los articulos 127 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se autoriza
se expida la prepension solicitada por el trabajador J. JESUS SALINAS JUAREZ.
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TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese por una sola ocasion en la Gaceta Municipal.
SEGUNDO. El presente acuerdo entrara en vigor a partir de la fecha de su aprobacion.
TERCERO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento comunique el presente Acuerdo a la Oficialia Mayor, para que por su

conducto notifique a la H. Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, a los titulares de la Direccion de Finanzas,
y de la Coordinacién de Recursos Humanos y notifique personalmente al trabajador J. JESUS SALINAS JUAREZ.
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El suscrito, José Antonio Guillen Lopez, Secretario del Ayuntamiento de Pefiamiller,
Querétaro, Administracion Municipal 2018-2021, en uso de las facultades que me confieren
los Articulos 47 Fraccion IV de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro y 20 Fraccion
VIII del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Pefiamiller.-----------=-==-mmmmmmm oo
---------------------------- CERTIFICO.-----
Que en el Libro de Actas de Cabildo del Ayuntamiento de Pefiamiller, Querétaro, se encuentra
asentada el Acta Numero 79 de Sesion Ordinaria de Cabildo, celebrada el dia 11 (once) de
marzo 2021; en la cual se aprobd un punto de acuerdo en el orden del dia que corresponde al
Punto Numero 7.- Analisis y en su caso aprobaciéon de la solicitud de pre pensién y pension
del C. Lucio GONZAIEZ MartiN@Z. -=-=-mmmmmmm s o oo e e o e

Secretario del Ayuntamiento: Informo a este cuerpo colegiado de un oficio enviado por el Titular
de la Oficialia Mayor a esta Secretaria del Ayuntamiento a mi cargo a efecto de remitir expediente
del trabajador Lucio Gonzalez Martinez quien solicita anuencia para el tramite de su prepensién
y pension, por lo que después de la lectura respectiva y conocimiento del expediente y no
habiendo manifestaciones al respecto por parte de los presentes, por lo que este H. Ayuntamiento
tiene a bien:

CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 5, 115 FRACCIONES Il Y VIl PARRAFO SEGUNDO Y 123
DE LA CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 35 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO DE QUERETARO, 1, 2, 3, 34, 36, 126, 127, 128, 130, 132 BIS, 139, 140, 141, Y 147 FRACCION I, INCISO H), DE LA
LEY DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO DE QUERETARO; 30 FRACCION I, XXXIV Y PENULTIMO PARRAFO, 38
FRACCION Il, 180 Y 181 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO Y,

CONSIDERANDO

1. El articulo 5° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos protege la libertad de las personas de
dedicarse a la profesion, industria, comercio o trabajo que les acomode, siendo licitos; por consecuencia la remuneracién
econdmica correspondiente, para vivir dignamente en el presente y el futuro. De la misma forma el articulo 115 fraccién
VIIl de nuestra Carta Magna establece que las relaciones de trabajo entre los municipios y sus trabajadores se regiran
por las leyes que expidan las legislaturas de los estados y el articulo 123 del mismo ordenamiento legal garantiza el
derecho de toda persona al trabajo digno y socialmente util.

2. De igual manera el articulo 115 fraccion Il de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, establece que
los Municipios estan investidos de personalidad juridica y manejan su patrimonio; en esa misma disposicion
constitucional y en el articulo 30 fraccion | de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro se contempla que, los
Ayuntamientos, como 6rgano de gobierno de aquéllos, son competentes para aprobar los bandos de policia y gobierno,
reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones,
que organicen la administracion publica municipal, que regulen las materias, procedimientos, funciones y servicios
publicos de su competencia y que aseguren la participacion ciudadana y vecinal.

3. Elarticulo 35 de la Constitucién Politica del Estado de Querétaro, establece que el municipio libre constituye la base de
la division territorial y de la organizacion politica y administrativa del Estado de Querétaro.

4. En ese mismo orden de ideas, la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, en el articulo 2°, contempla que:
“Trabajador es toda persona fisica que preste un servicio material, intelectual o de ambos géneros, en virtud del
nombramiento que fuere expedido, por el servidor publico facultado legalmente para hacerlo, o por el hecho de figurar
en las néminas o listas de raya de los trabajadores al servicio del Estado.” De la misma manera el articulo 3°, establece:
“La relacién juridico-laboral, para los fines de esta Ley, se tiene establecida por el sélo hecho de la prestacion
subordinada y remunerada del servicio material, intelectual o de ambos géneros a que se refiere la presente Ley”.

5. Con fundamento en el articulo 126 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, el derecho a la jubilaciéon y a
la pensidn por vejez o muerte, nace cuando el trabajador, el cényuge, sus hijos, 0 a falta de estos, concubina o concubino,
se encuentren en los supuestos consignados en la Ley y satisfagan los requisitos que la misma sefiala.

6. De igual manera, el articulo 139 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, establece que tienen derecho
a la pension por vejez los trabajadores que habiepd mplido sesenta afios de edad, se encuentren en los supuestos
4 [Z=ebpropio ordenamiento legal en cita. Sefialando que en
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fecha 28 de septiembre de dos mil seis quedo asentado para los efectos legales en el tribunal de conciliacion y arbitraje
del estado, convenio que obran en autos del registro numero 21 relativo a registro del Sindicato de Trabajadores al
Servicio del Municipio de Pefiamiller, Qro. En el cual qued6 asentado el pliego de peticiones que formulo la directiva
sindical para el bienio 2006-2007, el pacto colectivo laboral, quedando asentado en la clausula OCTAVA que ambas
partes acuerdan en que respecto a la pension por vejez, el H. Ayuntamiento de Pefiamiller, Qro. Otorga conforme a la
siguiente tabla: De 15 a 20 de servicio, 55 % de su salario; de 21 a 25 de servicio, 77 % de su salario; de 26 a 28 afios
de servicio, 90 % de su salario.

7. Mediante escrito de fecha 01 de febrero de 2021, el trabajador LUCIO GONZALEZ MARTINEZ, solicité al Presidente
Municipal de Pefiamiller, Querétaro, anuencia para tramitar su Pension por Vejez.

8. EI 15 de febrero de 2021, el C. Jorge Alberto Arroyo Fernandez, Oficial Mayor del Municipio de Pefiamiller, Querétaro,
emitié constancia de que el trabajador LUCIO GONZALEZ MARTINEZ, presta sus servicios en este Municipio de
Pefiamiller, Querétaro, registrando una antigliedad laboral de quince afios de servicio y ocupo la plaza de PERSONAL
DE LIMPIA, adscrito al departamento de Servicios Municipales de Pefiamiller, Querétaro, haciendo constar que el Gltimo
importe mensual cobrado por el trabajador, fue de $ 7,294.36 (Siete Mil Ciento Doscientos Noventa y Cuatro pesos,
36/100 M.N), y con quinquenios mensuales de $ 1,050.00 (Un Mil Cincuenta Pesos 00/100 M.N.), con un sueldo total de
$ 8,644.36 Pesos 36/100 M.N. (Ocho mil seiscientos Cuarenta y Cuatro pesos 36/100 M.N.), Segin documentacion que
se encuentra en los archivos de esa Direccion.

9. EI5 de marzo de 2021, el titular de la Oficialia Mayor del Municipio de Pefiamiller, Querétaro, C. Jorge Alberto Arroyo
Fernandez, emitié Dictamen favorable para Pension por Vejez respecto a la solicitud del trabajador LUCIO GONZALEZ
MARTINEZ, lo anterior en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 132 BIS fraccion Il de la Ley de Trabajadores del
Estado de Querétaro, que establece que una vez integrado el expediente del trabajador relativo a la solicitud de jubilacion
0 pension, el titular de la Oficialia Mayor o su equivalente del ente publico que corresponda, bajo su absoluta
responsabilidad, una vez comprobado que el trabajador cumple con todos los requisitos de Ley para acceder a su
pension o jubilacién, emitira dictamen favorable el cual formara parte del expediente que se remitira a la Legislatura para
gue emita el Decreto correspondiente.

10. Por oficio presentado en la Secretaria del Ayuntamiento del Municipio de Pefiamiller, Querétaro el 08 de marzo de 2021,
el C. Jorge Alberto Arroyo Ferndndez, Oficial Mayor del Municipio de Pefiamiller, Querétaro, solicita al Secretario del
Ayuntamiento someter a consideracién del H. Ayuntamiento, la solicitud para la emisién del acuerdo del trabajador
LUCIO GONZALEZ MARTINEZ, por lo que remite la peticion y anexos correspondientes relativos a la solicitud de
pension por vejez, anexando al mismo documentos consistentes en: solicitud signada por el trabajador, constancia de
antigiiedad e ingresos expedida por el Oficial Mayor, copia certificada del acta de nacimiento del citado empleado; dos
recibos de némina expedidos por el Municipio de Pefiamiller, Querétaro, dos fotografias tamafo credencial, copia
certificada de la identificacion oficial; original del Dictamen Favorable para Pension por Vejez de fecha 5 de marzo de
2021, emitido por la Oficialia Mayor del Municipio de Pefiamiller, Querétaro y oficio que autoriza la prepension del
trabajador emitido por la Oficialia Mayor del Municipio de Pefiamiller, Querétaro.

11. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 127 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, todo
trabajador que cumpla con los requisitos para obtener su pension, podra solicitarla al Titular de Recursos Humanos u
Organo Administrativo correspondiente la prepension por vejez.

12. Conforme a lo dispuesto por los articulos 126, 132 BIS, fracciones I, 1l y Ill,), 139, 147, fraccién |, inciso h) de la Ley de
los Trabajadores del Estado de Querétaro y relativos; habiéndose cumplido el procedimiento establecido para ese efecto
y acorde al dictamen remitido por la Oficialia Mayor de este municipio, respecto de la solicitud del trabajador, es de
autorizarse se dé inicio al tramite de pensidn por vejez del trabajador LUCIO GONZALEZ MARTINEZ, ante la Legislatura
del Estado de Querétaro.

Por lo anterior, el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Pefiamiller, Querétaro aprobd en el punto 7 del orden del dia, por
unanimidad de votos con 10 votos a favor, ningin voto en contra, y ninguna abstencion el siguiente:

ACUERDO
PRIMERO. El Honorable Ayuntamiento del Municipio de Pefiamiller, Querétaro, autoriza realizar el tramite de Pension por Vejez,
a favor del trabajador LUCIO GONZALEZ MARTINEZ, en la forma y términos precisados en el dictamen referido en el

considerando 9 del presente acuerdo.

SEGUNDO. En términos de lo establecido en los articulos 127 de la Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro, se autoriza
se expida la prepension solicitada por el trabajador LUCIO GONZALEZ MARTINEZ.
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TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese por una sola ocasion en la Gaceta Municipal.
SEGUNDO. El presente acuerdo entrara en vigor a partir de la fecha de su aprobacion.
TERCERO. Se instruye a la Secretaria del Ayuntamiento comunique el presente Acuerdo a la Oficialia Mayor, para que por su

conducto notifique a la H. Quincuagésima Novena Legislatura del Estado de Querétaro, a los titulares de la Direccion de Finanzas,
y de la Coordinacién de Recursos Humanos y notifique personalmente al trabajador LUCIO GONZALEZ MARTINEZ.
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