C. MARGARITA HERNANDEZ AGUILAR

Presidenta Municipal Constitucional del Municipio de Pefiamiller

Querétaro, a todos sus habitantes, sabed que:

QUE EL AYUNTAMIENTO DE PENAMILLER QUERETARO, EN EL EJERCICIO
DE LAS FACULTADES QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 30, FRACCION V Y
XXXIV DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO, Y

CONSIDERANDO

1. Que de conformidad con lo dispuesto por el articulo 115 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos y 35 de la Constitucion Politica del Estado de Querétaro, los
estados adoptan, para su régimen interior, la forma de gobierno republicano, representativo,
democrético, laico y popular, teniendo como base de su divisién territorial y de su organizacién
politica y administrativa, el municipio libre.

2. En este sentido y atendiendo a lo previsto en la fraccion | del articulo 115 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los municipios serédn gobernados por un
Ayuntamiento, cuya competencia se ejercera de manera exclusiva y no habra autoridad
intermedia alguna entre éste y el gobierno del Estado.

3. Los articulos 115 fraccion Il de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 2,
30 fraccion |, y 146 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro; y todos sus
relativos del Reglamento de Policia y Gobierno Municipal del Municipio de Pefiamiller,
Querétaro, y 4 y 5 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Pefiamiller, Qro., le otorgan la
facultad plena al Ayuntamiento de Pefiamiller, Qro., para organizar la administracién publica
municipal, contar con sus propias autoridades, funciones especificas y libre administracién de
su hacienda, asi como para emitir y aprobar disposiciones que organicen la administracion
publica municipal para regular las materias, procedimientos, funciones y servicios publicos de
su competencia y aseguren la participacién ciudadana y vecinal, ello a través de instrumentos
normativos que contengan disposiciones administrativas de observancia general y obligatoria
en el municipio.

4. Elarticulo 4y 5 del Reglamento Interior del Ayuntamiento de Pefiamiller, Qro., refiere que este
H. Cuerpo Colegiado sera el encargado de la administracién y del gobierno municipal, para lo
cual tiene las atribuciones de establecer y definir las acciones, criterios y politicas con que
deban manejarse los asuntos y recursos del Municipio, asi como para interpretar la legislacién
municipal y dictar las disposiciones generales o particulares que se requieran para el eficaz
cumplimiento de sus fines.

5. La adecuacion de la reglamentacién municipal se encuentra prevista en los articulos 148 de la
Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro y sus relativos del Reglamento Interior del
Ayuntamiento de Pefiamiller, Qro., lo cual obedece —entre otros aspectos—, a la modificacién
de las condiciones politicas y multiples aspectos de la vida comunitaria, buscando la
preservacion de la autoridad institucional y propiciar el desarrollo arménico de la sociedad.

6. Que la Convencion sobre los Derechos del Nifio menciona, en su articulo 1, que se entiende
por nifio todo ser humano menor de 18 afios de edad, destacando que estos son sujetos de
derechos y objeto de una especial proteccién; ahora bien, debido a que se encuentran en una
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etapa crucial de desarrollo tanto fisico como mental ellos deben de contar con un cuidado
adicional, el cual debe abarcar los diversos ambitos en los que se desenvuelven, esto es, en
la familia, dentro de su comunidad y en los centros educativos, entre otros; dicha proteccion
resulta necesaria para que quienes viven el periodo de la nifiez se desenvuelvan en un
ambiente de armonia y paz que les permita tener un crecimiento sano.

Que el articulo 4 parrafo noveno de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
establece que en todas las decisiones y actuaciones del Estado se velara y cumpliré con el
principio del interés superior de la nifiez, garantizando de manera plena sus derechos, como lo
son la satisfacciéon de sus necesidades de alimentacién, salud, educacion y sano
esparcimiento para su desarrollo integral. Este principio deberé guiar el disefio, ejecucion,
seguimiento y evaluacion de las politicas publicas dirigidas a la nifiez.

Por su parte la Ley General de los derechos de nifias, nifios y adolescentes en su articulo 3
prevé que la Federacion, las entidades federativas, los municipios y las demarcaciones
territoriales del Distrito Federal, en el ambito de sus respectivas competencias, concurriran en
el cumplimiento de garantizar el pleno ejercicio, respeto, proteccién y promocién de los
derechos humanos de nifias, nifios y adolescentes, asi como para salvaguardar su maximo
bienestar posible privilegiando su interés superior a través de medidas estructurales, legales,
administrativas y presupuestales.

Que el 18 de agosto de 2016, se celebré la Segunda Sesion Ordinaria del Sistema Nacional
de Proteccion de nifias, nifios y adolescentes, en la cual se emitio el Acuerdo 09/2016, relativo
a la aprobacion del instrumento de politica denominado “25 al 25: OBJETIVOS NACIONALES
DE DERECHOS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES”.

Se ha sefialado por parte del Gobierno federal que la politica 25 al 25 es una propuesta de
Politica Nacional de Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, que busca agrupar en 25
objetivos, que son al mismo tiempo tematicos y relacionados con derechos, un horizonte de lo
que debe buscar lograr el Estado mexicano a fin de garantizar los derechos reconocidos
legalmente, y mejorar con ello condiciones, posibilidades y oportunidades.

Que la politica 25 al 25 se basa en modelos de la Organizacién de las Naciones Unidas como
“Proyecto Pais’, y “Objetivos de Desarrollo Sostenible” (ODS), mediante la agrupacién de
agendas integrales y el establecimiento de metas para un grupo de poblacién, o para un
ambito de las politicas publicas.

En concatenacién a lo anterior, la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del
Estado de Querétaro, dispone que dicho ordenamiento debera aplicarse conjuntamente con la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Convencién Sobre los Derechos del
Nifio y demas tratados internacionales en Derechos Humanos de los que México sea parte, la
Constitucién Politica del Estado de Querétaro, la Ley General de los Derechos de Nifas,
Nifios y Adolescentes y el Codigo Civil del Estado de Querétaro.

Que el articulo 9 de la Ley de los Derechos de nifias, nifios y adolescentes del Estado de
Queretaro, establece que las autoridades estatales y municipales, en el ambito de sus
respectivas competencias, adoptaran medidas de proteccion especial de derechos de nifias,
nifos y adolescentes que se encuentren en situacion de vulnerabilidad por circunstancias
especificas de cardcter socioeconémico, alimentario, psicologico, fisico, discapacidad,
identidad cultural, origen étnico o nacional, situacion migratoria o apatrida, o bien, aspectos
relacionados con su sexo, creencias religiosas o practicas culturales u otros que restrinjan o
limiten el ejercicio de sus derechos.
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Es por ello que el municipio de Pefiamiller, Qro., en cumplimiento al articulo 128 de la ley en
cita, y con el principal objetivo de asegurar una adecuada proteccion de los derechos de
nifias, nifios y adolescentes, debe llevar a cabo la instalacion del Sistema Municipal de
Proteccion Integral de nifias, nifios y adolescentes de Pefiamiller, Qro., que seré el 6rgano
encargado de establecer instrumentos, politicas, procedimientos, servicios y acciones de
proteccién de los derechos de nifias, nifios y adolescentes que se encuentren en la
circunscripcion territorial del municipio.

El articulo 110 fraccién VIl de la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del
Estado de Querétaro, faculta a los municipios del Estado para promover la celebracion de
convenios de coordinacion con las autoridades competentes, asi como con otras instancias
publicas o privadas, para la atenciény proteccion de nifias, nifios y adolescentes.

Otro aspecto enfocado a la proteccion de los derechos de las nifias, nifios y adolescentes, los
es la creacién de las Procuradurias de Proteccion Municipales, figura que se encuentra
prevista en los articulos 126 y 127 de la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes
del Estado de Querétaro, numerales de los cuales se desprende que para la efectiva
proteccién y restitucién de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, se crean dichas
instancias, como parte de los Sistemas Municipales DIF, quienes podran auxiliar, en el ambito
de sus respectivas competencias, a la Procuraduria de Proteccion Estatal en el ejercicio de
sus funciones. En este tenor, se sefiala que el nombramiento de Procurador de Proteccién
Municipal debera ser aprobado por la Junta Directiva del Sistema Municipal DIF, a propuesta
de su Director General.

El Segundo Eje Rector “Calidad de Vida” del Plan Municipal de Desarrollo de Pefiamiller 2015-
2018 contempla dentro de su linea de accién, el fomento a la creacién de un programa de
atencién y proteccioén a efecto de brindar apoyo a las mujeres, nifias, nifios y adolescentes
vulnerables e impactar positivamente en su entorno familiar.

Bajo este contexto, se advierte que los actos de autoridad deben cefiirse al respeto de los
derechos humanos previstos en el Reglamento de Policia y Gobierno del Municipio de
Pefiamiller, Querétaro, establece precisamente que todas las personas gozaran de los
derechos humanos reconocidos en la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
en los Tratados Internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte y en la Constitucién
Politica del Estado de Querétaro, destacando que todas las Autoridades Municipales, dentro
del émbito de su competencia, tienen la obligacion de promover, respetar, proteger y
garantizar los derechos humanos de conformidad con los principios de universalidad,
interdependencia, indivisibilidad, progresividad y perspectiva de género.

Por cuanto refiere a igualdad de género entre mujeres y hombres, se tiene que las y los
Servidores Publicos del municipio de Pefiamiller, Qro., encargados de la aplicacion, ejecucion
y resolucion de trémites y servicios deberédn observar las disposiciones contenidas en el
Articulo 4 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y todos sus relativos
del Reglamento de Policia y Gobierno Municipal de Pefiamiller, Querétaro, a efecto de que
mujeres y hombres accedan con justicia e igualdad al uso, control y beneficios de los bienes y
servicios de la sociedad, lo que implica también la eliminacién de toda forma de
discriminacién, directa o indirecta, que se genere por pertenecer a cualquier género.

Mediante oficio SAY/DAR/006/2017, de fecha 19 de enero de 2017, se solicité a la Unidad de
Mejora Regulatoria de este Municipio la exencién en la elaboracién y presentacion del
Manifiesto de Impacto Regulatorio, en respuesta el Lic. Carlos Herrerias Tello de Meneses,
Secretario de Desarrollo Sustentable y Presidente de la Unidad de Mejora Regulatoria,
mediante el oficio SEDESU/UMR/004/2017, del 20 de enero del presente afio, emitié la
exencion solicitada.



21. Que los articulos relativos a las comisiones integradas por los miembros de Ayuntamiento de
Pefriamiller., Qro., otorgan a las Comisiones la facultad para llevar a cabo el estudio, exameny
resolucion del presente asunto para someterlo a la consideracion del Ayuntamiento para su
aprobacion, por lo cual sus integrantes fueron convocados, en consecuencia y con los
argumentos esgrimidos en este instrumento, los razonamientos vertidos y con base en la
legislacion sefialada, aprueban y ratifican el contenido del presente instrumento.

Por lo anteriormente expuesto, fundado y motivado, se somete a la consideracién de este H.
Ayuntamiento, la aprobacion del siguiente:

ACUERDO

PRIMERO.- El H. Ayuntamiento de Pefiamiller, Qro., reconoce a nifias, nifios y adolescentes
como titulares de derechos, de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia,
indivisibilidad y progresividad; en los términos que establece el articulo 10. de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

SEGUNDO.- El H. Ayuntamiento y los servidores publicos del municipio de Pefiamiller, Qro.,
deberan garantizar un enfoque integral, transversal y con perspectiva de derechos humanos en el
disefio y la instrumentacion de politicas y programas de gobierno.

TERCERO.- En la implementacién de acciones y medidas del H. Ayuntamiento y de la
administracion publica municipal de Pefiamiller, Qro., se deberd promover la participacion, tomar
en cuenta la opinién y considerar los aspectos culturales, éticos, afectivos, educativos y de salud
de nifias, nifios y adolescentes, en todos aquellos asuntos de su incumbencia, de acuerdo a su
edad, desarrollo evolutivo, cognoscitivo y madurez.

CUARTO.- Se autoriza a la Presidenta Municipal y a la Coordinadora General del Sistema DIF
Municipal para que suscriban un convenio de colaboracién con el Sistema Estatal de Proteccion, y
en forma coordinada implementen acciones necesarias en favor de los derechos de nifias, nifios y
adolescentes del municipio de Pefiamiller, Qro.

QUINTO.- Se aprueba el Reglamento del Sistema Municipal de Proteccién Integral de Nifias,
Nifios y Adolescentes de Pefiamiller, Qro.

REGLAMENTO DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION INTEGRAL DE NINAS, NINOS
Y ADOLESCENTES DE PENAMILLER, QRO.

TiTULO PRIMERO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- El presente reglamento es de orden publico, interés social y observancia
general dentro del municipio de Pefiamiller, Qro., y el cual tiene por objeto:
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Reconocer a nifias, nifilos y adolescentes como titulares de los derechos que les confiere la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los tratados internacionales en los que
México sea parte, la Ley general de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, la Ley de los
Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Querétaro, y demas instrumentos
juridicos relativos;

Ordenar la implementacién de acciones a cargo de las autoridades del municipio para asegurar
los derechos referidos en la fraccién anterior;

Cumplir las obligaciones a cargo del municipio derivadas de la Ley general de los derechos de
nifias, nifios y adolescentes, la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado
de Queretaro.

Establecer las bases para la instalacion, organizacién y funcionamiento del Sistema Municipal de
Proteccidn de Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio de Pefiamiller, Qro., y

Establecer politicas de fortalecimiento familiar para evitar la separacidén de nifias, nifios y
adolescentes de quienes ejerzan la patria potestad, tutela o guarda y custodia.

ARTICULO 2.- Son funciones y facultades del Sistema Municipal de Proteccién de las
Nifias, Nifios y Adolescentes del Municipio de Pefiamiller, Qro., las que le otorgan la Ley General
de los Derechos de nifias, nifios y adolescentes, la Ley de los Derechos de nifias, nifios y
adolescentes del Estado de Queretaro, el presente ordenamiento y los demas ordenamientos
aplicables en la materia.

ARTICULO 3.- Para efectos de este reglamento, ademas de las definiciones previstas en
el articulo 4 de la Ley de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes en el Estado de
Querétaro, se entenderé por:

Administracién Publica: a la administracién publica municipal centralizada, descentralizada y
desconcentrada del municipio de Pefiamiller, Qro.,

Ayuntamiento: Al H. Ayuntamiento del municipio de Pefiamiller, Qro.;

Constitucién Local: A la Constitucion Politica del Estado de Querétaro;

Constitucién Federal: A la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Contraloria Municipal: A la Contraloria Municipal de Pefiamiller, Qro.,

Derecho Humano: Al conjunto de prerrogativas previstas en la Constitucion Federal, los tratados
internacionales de los que el Estado Mexicano sea parte y las diversas disposiciones legales

sustentadas en la dignidad humana, cuya realizacion efectiva resulta indispensable para el
desarrollo integral de las personas;

DIF Penamiller: Al Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del municipio de
Pefiamiller, Qro.;

Ley: A la Ley de los Derechos de nifias, nifios y adolescentes del Estado de Querétaro;
Ley General: A la Ley general de los derechos de nifias, nifios y adolescentes

Municipio: Al municipio de Pefiamiller, Qro.;
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Presidente: Al Presidente del Sistema Municipal de Proteccién;

Presidente Municipal: A la Presidenta municipal de Pefiamiller, Qro.;

Programa Municipal: Al Programa Municipal de Proteccién de Nifias, Nifios y Adolescentes;
Reglamento: Al presente ordenamiento;

Secretaria Ejecutiva: A la Secretaria Ejecutiva Municipal del Sistema Municipal de Proteccién de
nifas, nifos y adolescentes de Pefiamiller, Qro.; y

Sistema Municipal de Proteccién: Al Sistema Municipal de Proteccion Integral de nifias, nifios y
adolescentes de Pefiamiller, Qro.

TITULO SEGUNDO )
DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 4.- El Sistema Municipal de Proteccién es un 6rgano colegiado que tendré
como objetivo establecer instrumentos, politicas, procedimientos, servicios y acciones de
proteccién de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, asi como asegurar la concurrencia y
concertacién entre los diferentes niveles de gobierno y diversos sectores.

ARTICULO 5.- El Sistema Municipal de Proteccién, promovera en todo momento acciones
de fortalecimiento familiar para evitar la separacién de nifias, nifios y adolescentes de quienes
ejerzan sobre ellos la patria potestad, tutela, guarda o custodia.

ARTICULO 6.-  Son facultades del Sistema Municipal de Proteccién:

Ejercer las atribuciones establecidas a su cargo, en la Ley General de los Derechos de las Nifias,
Nifios y Adolescentes y en la Ley de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado
de Querétaro;

Coadyuvar en la consolidacién del Sistema Estatal de Proteccién;
Coordinar a los servidores publicos integrantes del Sistema Municipal de Proteccion;,

Crear, impulsar y articular politicas publicas municipales que favorezcan el interés superior de la
nifiez y adolescencia, en coordinacién con las politicas estatal y nacional,

Generar los mecanismos necesarios para la participacion directa y efectiva de nifias, nifios y
adolescentes en los procesos de elaboracion de programas y politicas municipales, para la
proteccién integral de sus derechos;

Administrar el sistema municipal de informacién;
Coadyuvar en la integracion de los sistemas de informacion a nivel municipal, estatal y nacional,

Auxiliar a la Procuraduria Estatal de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes, en las medidas
urgentes decretadas.



IX.  Coordinar las acciones que corresponda en el ambito de su competencia, con las autoridades
municipales, estatales y nacionales;

X.  Ordenar la elaboracién de diagnosticos para determinar las causas de separacion de las nifias,
nifos y adolescentes de quienes ejerzan la patria potestad, tutela o guarda y custodia;

Xl.  Establecer acciones para prevenir y atender las causas de separacién que se hayan identificado
en el diagnostico a que se refiere la fraccion anterior;

XII. Definir el mecanismo para evaluar los resultados obtenidos con la implementacién de las
acciones a que se refiere este articulo; y

XII1. Las demas que determine el Sistema Municipal de Proteccion de conformidad con el diagnéstico
municipal y que aborden de preferencia lo relativo a situacién de vulnerabilidad, rezago educativo,
derecho de prioridad, derecho a la identidad y al nombre, entre otros.

CAPITULO II
DE SU INTEGRACION

ARTICULO 7.- El Sistema Municipal de Proteccion, estard conformado por:
I. La Presidenta Municipal de Pefiamiller, Qro., quien fungira como Presidente del Sistema;

Il. Los Presidentes de las siguientes comisiones permanentes de Dictamen del Ayuntamiento:

a) De Seguridad Publica Transito y Policia Preventiva;
b) De Salud Publica;

¢) De Igualdad de Género y Derechos Humanos;

d) De Educacion y Cultura;

e) De Asuntos de la Juventud;

f) De Asuntos Indigenas y de trabajadores Migrantes;
g) De la Familia, y

h) De la Mujer.

Il. Los titulares de las siguientes dependencias de la Administracion Publica;

a) Direccién del Registro Civil,

b) Juzgado Civico Municipal;

c) Direccién del Deporte;

d) Titular de la Direccién de Seguridad Publica y Transito Municipal.
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e) Instituto Municipal de la Mujer;

f) Instituto Municipal de la Juventud,

g) Presidenta del Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de la Familia del
Municipio de Pefiamiller, Qro., y

h) Procuraduria de Proteccion Municipal, adscrita al Sistema Municipal para el
Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Pefiamiller, Qro.

Un representante de Asociacion Civil que defienda y promueva la defensa y proteccion de los
derechos de nifias, nifios y adolescentes; y

Nifias, nifios y adolescentes, electos por el propio Sistema Municipal de Proteccién.

En términos del articulo 128 de la Ley la Presidenta podra designar de entre los Sindicos un
suplente para casos excepcionales.

Para la designacion de los representantes sefialado en las fracciones IV y V, el Secretario
Ejecutivo, emitird una convocatoria publica, que contendra los requisitos previstos en el articulo 9
del presente reglamento.

ARTICULO 8.- El Sistema Municipal de Proteccién contara con una Secretaria Ejecutiva,
cuyo titular sera nombrado y removido libremente por la Presidenta y debera cumplir con los
siguientes requisitos:

Tener ciudadania mexicana en pleno goce de sus derechos civiles y politicos;

Edad minima de 25 afios de edad;
Contar con titulo profesional de nivel licenciatura debidamente registrado;
Contar con al menos cinco afios de experiencia en las éreas correspondientes a su funcion; y

No haber sido sentenciado por delito doloso o inhabilitado como servidor publico.

ARTICULO 9.- Los representantes que se sefialan en el articulo 11 fracciones IV y V del
presente reglamento, duraran en su encargo un afio, el cual sera honorifico, siempre y cuando
cumplan con los requisitos siguientes:

Tener residencia minimo de 3 afios en el municipio;
No haber sido condenado por la comisién de un delito doloso;

Contar con experiencia minima de tres afios comprobada en la defensa o promocién de los
derechos de nifias, nifios y adolescentes o derechos humanos; y



No haber ocupado cargo publico ni haber desempefiado cargo de direccién nacional o estatal en
algun partido politico, por lo menos dos afios antes de su postulacion.

ARTICULO 10.- Los representantes a que se refiere el articulo anterior podran ser reelectos
a juicio del Sistema Municipal de Proteccién por un periodo adicional.

ARTICULO 11.-  El Secretario del Ejecutivo, debera emitir la convocatoria publica para elegir
al representante de la sociedad civil, asi como al representante de la Asociacién Civil que
defienda y promueva la defensa y proteccion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes,
misma que serd publicada en la Gaceta Municipal y en medios electrénicos para su respectiva
difusion.

La convocatoria otorgara un plazo de cinco dias hébiles, para que los interesados que

cubran los requisitos previstos en el presente reglamento y en dicha convocatoria, puedan
inscribirse.

ARTICULO 12.- La convocatoria sefialada en el articulo anterior, debera de contener lo
siguiente:

Fecha de convocatoria;

Fundamento legal;
Asunto de la convocatoria;

Requisitos a cubrir de los participantes; y

Firma del convocante.

ARTICULO 13.- El Secretario Ejecutivo, al dia siguiente del cierre de la convocatoria
publica que se refiere en este capitulo, publicara en la pagina electrénica del municipio, la lista de
las personas y asociaciones civiles inscritas que cubren los requisitos correspondientes.

ARTICULO 14.- El Presidente, su Suplente, o en auxilio y por instrucciones de éstos el
Secretario del Ayuntamiento, designara de la lista a que se refiere el articulo anterior, al candidato
que ocupara el cargo de representante de la sociedad civil y de una Asociacion Civil ante el
Sistema Municipal de Proteccion. Una vez efectuada la designacion, el Secretario del
Ayuntamiento notificara a los designados.

CAPITULO Il
DE LAS FACULTADES DE SUS INTEGRANTES

ARTICULO 15.- Corresponde a los integrantes del Sistema Municipal de Proteccién en lo
general:

Asistir a las sesiones de forma presencial o mediante suplente en términos de este Reglamento;
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Sugerir y presentar por escrito, por conducto de la Secretaria del Ayuntamiento y previo a la
emision de la convocatoria, la inclusién de asuntos que seran objeto de anélisis en las sesiones
ordinarias;

Sugerir y presentar por escrito, por conducto de la Secretaria del Ayuntamiento, propuestas para
la celebracién de sesiones extraordinarias cuando el asunto lo amerite, proporcionando, en su
caso, la documentacion necesaria que deba anexarse a la convocatoria para la discusién del
asunto; quien debera informarlas al Presidente.

Emitir su voto en los asuntos planteados ante el Sistema Municipal de Proteccion, salvo las
excepciones sefaladas en el presente ordenamiento, y

Las demas que le sefiale la Ley y los demas ordenamientos aplicables

ARTICULO 16.- Corresponde al Presidente del Sistema Municipal de Proteccién:
Presidir las Sesiones del sistema, coordinar su desarrollo y clausurarlas en los términos de este
reglamento;

Emitir su voto en las sesiones del Sistema y en su caso ejercer el voto de calidad en caso de
empate;

Emitir, por si o por conducto de la Secretaria Ejecutiva, las convocatorias a las sesiones del
sistema;

. Firmar las actas de las sesiones del sistema conjuntamente con la Secretaria Ejecutiva,;

VL.

Vi

VI.

Nombrar al Servidor Plblico que ocupara la Secretaria Ejecutiva.

Proponer al Sistema la integracion o creacion de grupos de trabajo; y

. Las demas que las leyes y reglamentos le confieran.

ARTICULO 17.- Son facultades y Obligaciones de la Secretarfa Ejecutiva del Sistema
Municipal de Proteccion:

Coordinar las acciones entre las dependencias y las entidades competentes, autoridades del
Sistema Municipal de Proteccion que deriven de la Ley general, la ley o el presente reglamento.

Elaborar el anteproyecto del Programa Municipal para someterlo a consideracion de los
miembros del Sistema Municipal de Proteccion;

Llevar a cabo el seguimiento y monitoreo de la ejecucién del Programa Municipal de Proteccion;

Solicitar informes periddicos a todas las autoridades estatales o municipales, integrantes o que
estén relacionados con el Sistema Municipal de Proteccién;

Elaborar los informes que tenga que rendir el Sistema Municipal de Proteccién;

Elaborar y mantener actualizado el Manual de Organizacion y Operacion del Sistema Municipal
de Proteccion;



VIL

VIIL.

XI.

XIl.

X

XIv.

XV.

XVI.

XVIl.

XVIIl.

XIX.

XX.

XXI.

XXIL.

Compilar los acuerdos y resoluciones que se tomen en el Sistema Municipal de Proteccidn, llevar
el archivo de éstos y de los instrumentos juridicos que deriven, y emitir constancia de ellos;

Apoyar al Sistema Municipal de Proteccion en la ejecucion y seguimiento de los acuerdos y
resoluciones emitidos;

Proponer al Presidente, los proyectos de convenios de coordinacion, colaboracién y concertacion
con instancias publicas y privadas, nacionales e internacionales, a fin de someterlos a
consideracién del Ayuntamiento, por conducto del Secretario del Ayuntamiento;

Realizar y promover estudios e investigaciones para fortalecer las acciones en favor de la
atencion, defensa y proteccion de nifias, nifios y adolescentes con el fin de difundirlos a las
autoridades competentes y a los sectores social y privado para su incorporacién en los
programas y acciones de gobiernos respectivos;

Difundir entre las autoridades correspondientes y la poblacién en general los resultados de los
trabajos que realice, asi como toda aquella informacién publica que tienda a la generacion,
desarrollo y consolidacién de perspectiva en la materia, organizada por lo menos, en razén de
edad, sexo, municipio, escolaridad y discapacidad;

Revisar que las acciones y lineamientos de desarrollo social vinculadas con la proteccion de
nifias, nifos y adolescentes, cumplan con los objetivos para las que fueron disefiados;

Fungir como enlace con organizaciones de la sociedad civil, academia y demés instituciones de
los sectores social y privado;

Atender las recomendaciones del Sistema de Proteccién Estatal;

Emitir y notificar las convocatorias a sesiones ordinarias o extraordinarias del Sistema Municipal
de Proteccion cuando asi lo instruya el Presidente o su suplente;

Emitir convocatoria para la seleccion del representante de la sociedad civil, asi como el
representante de la Asociacion Civil que defienda y promueva la defensa y proteccion de los
derechos de nifias, nifios y adolescentes para su integracion dentro del Sistema Municipal de
Proteccién;

Elaborar el orden del dia correspondiente a cada sesién, levantando acta circunstanciada y los
documentos que contengan la informacién resumida de los casos que se dictaminaran, asi como
los demés documentos que integren los expedientes de los temas a tratar en éstas;

Estar presente en las sesiones del Sistema Municipal de Proteccion;

Pasar lista de asistencia y corroborar que existe el quérum legal requerido para llevar a cabo las
sesiones correspondientes;

Elaborar los lineamientos y criterios para la evaluacion de las politicas en materia de derechos de
nifias, nifos y adolescentes para la respectiva aprobacion del Sistema Municipal de Proteccién;

Asesorar y apoyar a las dependencias que integran a la administraciéon publica municipal, asi
como a las autoridades que integran el Sistema Municipal de Proteccion, que lo requieran para el
ejercicio de sus atribuciones;

Informar cuatrimestralmente al Sistema Municipal de Proteccién y a su Presidente, sobre sus
actividades;



XXIII.

XXIV.

XXV.

Vi

VIL.

Garantizar la participacion de los sectores social y privado asi como la participacion de nifias,
nifios y adolescentes;

Relacion y archivo de los oficios de suplencia de los integrantes del Sistema Municipal de
Proteccion; y

Las demas que le encomiende las leyes, este reglamento, el Presidente o el Sistema Municipal
de Proteccion.

TITULO TERCERO )
DEL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA MUNICIPAL DE PROTECCION

CAPITULO |
DE LAS SESIONES

ARTICULO 18.- El Sistema Municipal de Proteccién, sesionara previa convocatoria
expedida por el Presidente, su suplente o en auxilio y por instrucciones de éstos el Secretario
Ejecutivo, las veces que se requieran para desahogar los asuntos de su competencia, misma que
deberé contener como requisitos minimos los siguientes:

Fecha de convocatoria;

Tipo de convocatoria,;
Fundamento Legal,
Lugar y fecha de convocatoria;

Orden del dia;

En su caso, documentacién necesaria para la discusion de los asuntos; y
Firma del convocante.

El Secretario Ejecutivo elaborara y notificard mediante oficio o a través de medios electrénicos
las convocatorias a sesiones ordinarias o extraordinarias a los integrantes del Sistema Municipal
de Proteccion en un plazo no mayor a cuatro dias de anticipacion a la celebracion de las mismas.

ARTICULO 19.- Los integrantes del Sistema Municipal de Proteccion podran nombrar por
oficio a un suplente que deberé tener el nivel inmediato inferior al que le corresponda a su titular,
ademas deberan de tener conocimientos y realizar funciones afines o relacionadas al Sistema
Municipal de Proteccion, quienes contaran con facultades para la toma de decisiones que en la
sesion se realice.

Dichos nombramientos deberan ser notificados a la Secretaria Ejecutiva en un plazo no mayor
a dos dias antes de la celebracion de las sesiones ordinarias y con un dia habil para las sesiones
extraordinarias.






